CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

MANENTI MASSIMO

Data di nascita

17/09/1955

Qualifica

DIRETTORE ISTITUZIONE CENTRO SERVIZI SOCIALI

Amministrazione

COMUNE DI JESI

Incarico attuale

Responsabile — ISTITUZIONE CENTRO SERVIZI SOCIALI

Numero telefonico
dell'ufficio

0731236912

Fax dell'ufficio

0731236955

E-mail istituzionale

m.manenti@comune.jesi.an.it

TITOLO DI STUDIOE
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

LAUREA FARMACIA

Altri titoli di studio e
professionali

DIPLOMA MATURITA' CLASSICA

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

UFFICIALE FARMACISTA PRESSO ISTITUTO CHIMICO
FARMACEUTICO MILITARE DI FIRENZE - MINISTERO DIFESA

INFORMATORE MEDICO SCIENTIFICO DEL FARMACO PER
AZIENDE FARMACEUTICHE MULTINAZIONALI

COLLABORATORE FARMACIA COMUNALE CON ABILITAZIONE A
DIRETTORE DI FARMACIA — COMUNE PESARO

DIRETTORE RESIDENZA PROTETTA E CASA DI RIPOSO
COMUNALE — COMUNE PESARO

DIRETTORE CENTRO DIURNO "SALICE — GUALDONI" PER
ANZIANI ANCHE NON AUTOSUFFICIENTI - COMUNE PESARO

RESPONSABILE SERVIZIO SOCIO RESIDENZIALE ANZIANI

RESPONSABILE DEFINIZIONE CAPITOLATI DI APPALTO DEI
SERVIZ| PER ANZIANI

MEMBRO GRUPPO DI LAVORO COMUNE-ASL1 PROGETTAZIONE
ED ATTUAZIONE FORME DI INTEGRAZIONE SOCIO-SANIATRIA
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RESPONSABILE PER PARTE COMUNALE DELLA GESTIONE
CONGIUNTA MODULO ASSISTENZIALE 60 POSTI LETTO ANZIANI
NON AUTOSUFFICIENTI C/O RSA "GALANTARA" ASL 1 PESARO

MEMBRO GRUPPO DI LAVORO REGIONE MARCHE PER
ELABORAZIONE LEGGE REGIONALE RELATIVA A STRUTTURE
RESIDENZIALI PER ANZIANI,AUTORIZZAZIONI FUNZIONAMENTO
E SISTEMA DI ACCREDITI - COMUNE DI PESARO

DIRETTORE ISTITUZIONE CENTRO SERVIZI SOCIALI - COMUNE
JESI

REFERENTE SETTORE ANZIANI PER L'AMBITO TERRITORIALE
SOCIALE IX - COMUNE JESI

MEMBRO COMMISSIONE TECNICO CONSULTIVA APPLICAZIONE
L.R.20/2002 PER L'AMBITO TERRITORIALE SOCIALE IX SETTORE
ANZIANI - COMUNE DI JESI

DOCENTE CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO
AUTORIZZATO REGIONE MARCHE E PROVINCIA ANCONA

DOCENTE FORMATORE ALBO NAZIONALE SERVIZIO CIVILE
RESPONSABILE AZIONE 1 PROGETTO EUROPEO P.O.R.

MARCHE FSE 2007 — 2013 “Progetto integrato a sostegno della
concilizione tra tempi di vita e tempi di lavoro”

Capacita linguistiche

Livello scritto
SCOLASTICO

Livello Parlato
SCOLASTICO

Lingua
FRANCESE

Capacita nell'uso delle
tecnologie

UTILIZZO SCOLASTICO STRUMENTI INFORMATICI

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Investire sul futuro:quali servizi per gli anziani? — Relatore —
Comune di Pesaro 29.5.1998

Il capo intermedio come leader — Galgano Formazione 19-20.5.1997
L’organizzazione del lavoro nelle case di riposo — Galgano formazione
19-20.9.2000

La gestione e lo sviluppo delle risorse umane — Galgano formazione
5-6.10.2000

Lo sviluppo delle competenze manageriali dei quadri e dei dirigenti -
(10 giornate) - Comune di Pesaro 25.11.2000

La certificazione qualita nelle strutture residenziali per anziani — I11°
pteexpo Verona — 22.02.2002

Assistenza domiciliare agli anziani oggi - Relatore — Coop. Soc. “San
Vicino” — Jesi 28.11.2003

Quali strutture residenziali per anziani non autosufficienti e malati di
Alzheimer? — Relatore — Gruppo Solidarieta — Jesi 22.11.2003
Corso aggiornamento dati economici strutture residenziali — agenzia
regionale sanitaria — Ancona 23.09.2004

Progetto “Formazione in materia di accreditamento L.R. 20/02” e
D.D.S. N° 465 - 29/07/2005 -Sede CFP di Ancona

Servizi Residenziali anziani non autosufficienti: indicazioni nazionali,
regionali e la situazione della Regione Marche — 02.10.2009
Seminario nuove opportunita per gli anziani: la non autosufficienza
nelle politicher pubbliche locali e regionali — INRCA - 28.09.2009
Ancona
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Modelli organizzativi risorse e dtrumenti nei servizi alla persona —
EURO P.A. - 02.04.2009 Rimini

Codice comportamentale dell'OSS - EURO P.A. - 02.04.2009 Rimini
Corso formazione Dirigenti D.Lgs. n.81/08 — 27.05.2010 Comune
JESI
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE ( anno 2010 )

Amministrazione: COMUNE DI JESI

dirigente: MANENTI MASSIMO

incarico ricoperto: Responsabile - ISTITUZIONE CENTRO SERVIZI SOCIALI

. . posizione parte retribuzione di TOTALE ANNUO
stipendio tabellare fissa risultato altro* LORDO
€43.048,53 €16.072,16 € 0,00 € 8.797,80 €7.784,52 € 75.703,01

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti:
€ 6.636,67 TABELLARE ARRETRATI ANNI PRECEDENTI

€451,25 INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE

€ 672,39 BUONO PASTO




